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Nouveau Core RH

Kelio s’articule autour d'un Core RH qui centralise la gestion des collaborateurs et ces
donnees sont partagees avec |I'ensemble des modules ci-dessous.
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Fonctionnalités par niveau de systeme

Le Core RH s’adapte a vos besoins au travers de 3 niveaux de systéme, sur lesquels
s‘appuient tous nos modules :

KELIO KELIO HR KELIO HR PRO

Portail d'accueil Kelio

Base de données, Web services, droits, paramétrage centralisé
Champs personnalisables

Alertes et anomalies RH

Fiche salarié

Signature électronique

NENENENENENEN

Notifications et messagerie
Historiques salarié (formations, entretiens, RDV médicaux, habilitations)

Annuaire des personnes et des sites

NSNS LKLKLKLKLKLKLKLKLKLKLL

Exports données salariés

Publipostage

Processus RH : on-boarding, off-boarding, ...
Gestion des RDV médicaux

Suivi des habilitations
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Rapports graphiques
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Nouvelle
charte
graphique
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Charte graphique revue

La charte graphique Kelio a été globalement revisitée. De la nouvelle page de connexion

personnalisable aux nouvelles vignettes portail arrondies, offrez plus de modernité a vos
collaborateurs !
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Page d’accueil

Vignettes arrondies Dégradé de couleurs
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Un meétier = une couleur!

Vous gérez les RH de votre entreprise ? Ou plut6t la gestion des temps ? Ou peut-étre méme les deux ?

Kelio vous permet de personnaliser des couleurs d’écran différentes en fonction du module ouvert, le tout avec un
degradé de couleurs apportant du dynamisme !

Des couleurs par défaut vous sont proposées :

Ressources Humaines i ) )
PTESFEie——e e p—— = Parameétrage / Configuration

ccecoeece |

Kelio

Contrsie dactés [y

Controle d’acces
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Configurer
3 Fiche
Salarié
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Nouvelle fiche salarieé

mercredi 19 octobre 2022

Administration du personnel

Outils Affichage A propos  Aide Quiter

Synthése | Données personnelles | Données professionnelles | Carriére | Données applicatives | Droits utilisateurs

m ABBY
4'\ Arnaud

Personnalisation de la synthése

Nom  ABBY Prénom  Amaud
Deuxiéme prénom

Civilité  Monsieur

B sexe Homme

Nom abrégé  ABBY Amaud

Matricule 00000001

Service(s) ~ Commerce depuis le 01/06/2015

depuis e 01/01/2008

géré dans lespace RH

~Contrat horai;

Contrat horaire  Contrat horaire depuis le 01/01/2008
Durée dufravail  depuis fe 25/01/2009
Cycle de ravail  Bureaux 39h HS B39HS Reguiler depuis le 01/01/2018

Configuration de calcul _ Configuration de caicul depuis le 01/01/2008

ABBY
ADDA
ARIAL
AROLDE
ARROSS|
BASER
BENABI
BENOIT
BESSON
BIBARD
BILBARD
BILBEAU

Amaud
Laurence
Carole
Edouard
Magalie
Fierre
Tarik
Claude
Fierre
Emilie

Stéphanie

~C

Téléphone bureau 0125747812 Portable professionnel 07 26 57 35 29

E-mail destinataire  amaud.abby@kelio.dema B ‘

~Activi
Téche(s) et centre(s) de colit par défaut  Aucune affectation courante ou future [} ‘

~Droits sur les

N*Badge 1 12345678

I O utisateur biométrique
« Badger ses entréesisorlies avancés (v} -]

Profil d'utilisation des terminaux

[ Droits

Groupe de lecteurs  Tous les ter

ux depuis le 010112016 -]

Profl dacces [

~Droits portail et salari
Profil d'utilisation du portail  Salarié Admin (v} -]

Profl salarié - Espace personnel DA+ FTC + Regles (Admin et Prod) (v} -]

Profil salarié - Espace mobile  Salarié mobile sans activités

Commerce
Atelier
Commerce
Atelier
Achats
Bureaux détudes
Commerce
Maintenance
Atelier
Comptabilité
Achats
Atelier

Réordonnancement des onglets

Les onglets de la fiche salarié ont été reclassés par
théematiques :

Données personnelles (liées au collaborateur en dehors
de I'entreprise)

Données professionnelles (liées au collaborateur au sein
de I'entreprise)

Nouvel onglet Carriere S:regroup_e les historiques de
contrat detravail, statut, Emploi, entretien, formation,
CV, remunération)

Nouvel o\ng(let_ Données applicatives (liées aux données
propres a Kelio : droits, contrat horaire, programmes de
controles)

Nouveautés

De nombreux champs RH ont été ajoutés tels que les
dotations, les habilitations, la rémunération, etc.

L'onglet de synthese est personnalisable : chaque
utilisateur peut visualiser uniguement les données qui
lui sont utiles

Nouvelle date de prise en compte systeme Kelio,
pouvant étre indépendante de la date de contrat horaire
GTA

Kelio



Génération automatique du matricule salarié

Formats de matricule Création salarié
Définissez un ou plusieurs (Q pupent
formats de matricule N e
conformes a vos usages. -Identité -Activités
Nom  Dupont Prénom  Lucas Tache(s). centre(s) de colt et client(s) par défaut  Aucune affectati.
. . |
Url Sl,mple CIIC Sur Ie bOUton Deuxigme prénom Mom abrégé
Geénerer et le matricule est cvite Worsiew [ [ soe Homme ~Coordonnées
automatiquement prerempli Bureau Portable
selon le format prédefini et -Rattachement E-mail destinataire B
par incrémentation. Matricule  MC000002 Code matricule [ e
Service(s) Commerce a partir du 15/05/2023 H o s ferminan
MN® Badge 1 m [ Utilisateur biométrique
~Prise en compte Profil utilisation des terminaux ~ Badger ses entrées/sorties ... u H
Prise en compte a partir du 15/05/2023 H [] Droits personnalisé
Salarié géré dans l'espace RH Groupe de lecteurs  Tous les terminaux & partir du 15/05/2023 H
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Nouveautes

Administration
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Gérer
le quotidien RH

Kelio



RDV Meédicaux

Organisez vos RDV meédicaux,
convoquez Vvos collaborateurs,
saisissez les résultats et restez
alerté des renouvellements
périodiques.

Disponible a partir de :

« Kelio HR (suivi individuel et
historiques)

« Kelio HR PRO (suivi groupé)

Kelio o= 16:37

Vous gérez la population

PARAMETRER EXPLC

@ Configurer
@ cerer
Superviser
@ Analyser

@ Imprimer / Exporter

FILTRER LES SALARIES

EIETN - -

Cadres

= —
Du 20/1172022 Au 240082025 ..

lundi 28 novembre 2022

Processus RH | Rendez-vous médicaux

ﬂo~ Séiection © 29 salanés

0'0 5] Mode groupé par détout’”

[ RUTY Loic
DAVIS Lionel
CHENEAUX Xavier
CALMET Jean
BOUTTON Jean Jacques
BLOUIN Sylvie
BESSON Pierre

] BENOIT Claude
[ BASER Pierre

"] ADDA Laurence
[] ADDA Laurence
[] ADDA Laurence

ooo

SoEEEEEEE =

v &

Nom (2929

04112022
04/1172022
04/1172022
2510372014
100102022
1410572016
171112022
17112022
171022
25/032014
12/0622019
01/0672021

Administration du personnel

00:00
00:00
00:00
09:30
10:00
09.45
09:00
10,00
11:00
0930
10:30
1:30

VIP 5 ans

VIP 5 ans

VIP 5 ans
Vaccination

VIP 5 ans

VIP 5 ans

VIP 5 ans

VIP 5 ans

VIP 5 ans

VIP dembauche
Visite intermédiaire SIRP

Aucun
Aucun
Aucun
Apte

Aucun
Apte

Aucun
Aucun
Aucun

Inapte

2ans Aucun

Visite intermédiaire SIRP 2 ans Absent

012027 X
o¥12027 X
o¥ne27 X
251032015 X
09102027 X
13052021 X
16112027 X
16112027 X
16112027 X

010672023 X

[

Outils Affichage A propos Aide Quitter

Tous les rendez-vous médicaux

Kelio



Habilitations

lundi 28 novembre 2022 Administration du personnel
Processus RH | Habilitations | Rendez-vous médicaux

[+ R
00, Hode rouse par ]

Outils AMichage A propos Aide Quitter

mmm-z-!::-mm“r'r ot oihciwte | Fomabon siecil ‘EE-

—

Historiques

Tenez a jour les historiques individuels
d’habilitation de VOS collaborateurs.
Enregistrez les documents joints, telles que
vos attestations de conduite : utile en cas
d’audit sécurité !

Disponible a partir de Kelio HR

Suivi des renouvellements

Ne ratez plus un renouvellement
d’habilitation ! Kelio vous alerte X jours
avant la fin de validité de chaque habilitation
et vous permet de confirmer si la visite
médicale et/ou la formation associées ont
bien été effectuées.

Disponible a partir de Kelio HR PRO

Kelio



Processus RH

Orchestrez facilement I'ensemble des
mobilités internes de vos collaborateurs menvas SRR s psracrmmt o s b 1 0

du Pré/on-boarding pour accuei“ir Processus programmeés Taches attribuées
correctement vos nouvelles recrues B0 ssucton 4o ams

° VA - ,O:‘:Q' [: I:!lovue groupé par de!aui"
jusqu’au Off-boarding.
v ] Tous les processus R+ RISl
. . 7 . a- Processus RH Nom / Prénom | Date d'effet  ~ Date début prévue Date fin prévue | Date fin réelie Détail Statut Avancement o
Cette fonctionnalité vous permet de lister - otoons
’ A \ , . ] LAF\;“RE Anne 25/0472022 13:36 250172022 13:36 ?305 2022 1336 .| En cours e 12
| ensem ble des taches a reallser et Ies =8 | JONES Samantha 021052022 09:52 021022022 09:52 0512022 09:52 = En cous — 12
14
repartir vers les bons services ou B BEnes. i e G = — 2
J4 4 a TOMBALET Margot 2710472022 11:35 201042022 11:35 051052022 11:35 [55] En cours = 176 12
pe rson nes ded |ees R 8 SONNALISATION Prosper 27/04/2022 11:53 20042022 11:53 05/052022 11:53 = En cours 0/6 Il
5 | THOUZEAU Grégoire 02/05/2022 09:56 25/04/2022 09:56 10/05/2022 09:56 241052022 11:39 =N ARSI
] TITOUAN Aline 02/0572022 14:15 251042022 14:15 101052022 14:15 B En cours 0/6 A2
Su |Vez |eu r ava ncement et des :-j' ik PORTMAN Olivia 09/0572022 09:49 28/03/2022 09:49 091052022 09:49 [ ] En cours I 12
.- . /4 I .
tf t t O M kas 1/0372022 09:57 2/0212022 09:57 6/05/2022 [====:¢ =]
notirications seron €nVoyees ‘ LERov ey somzes  wmmmws v ies " fom - '
automatiquement sur PC ou mobile. 1 ST libae  des S o e "
O SIMONET Francine 01/06/2022 09:54 25/05/2022 09:54 08/08/2022 09:54 . 074

Disponible a partir de Kelio HR PRO

Kelio




Processus RH

RH

Création du
dossier
collaborateur

Recrutement

Manager
Définition du
planning
d’intégration

/1

Collaborateur
Signature
électronique
du contrat de
travail

Service IT
Configuration
du matériel
informatique

S|

Services
Généraux
Commande
des EPI

Al

Collaborateur
Accuelil et
remise des
outils métier

Q

Date d’arrivée
du nouveau
collaborateur

Manager
Entretien de
fin de période
d’essai

D
offe

f NN
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Superviser
Anomalies
Alertes
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Alertes et anomalies RH

= (@ Clenet Francis

A traiter
Atraiter
Atralter
A traiter
Atraiter

A traiter

GAUVRIT

LEROY

CARON

£
(%]
3 HEURTEAU
2

00000190 Informatique de gestion
00000302 Qualité

00000204 Ordonnancement

e 00000113 Secteur B

De nombreuses alertes

Retour de longue absence, ancienneté d'un
collaborateur, dates de fins (contrat, période
d’essai, habilitation, RDV médical, dotation,
etc.) :

Possibilité d’acquitter une anomalie en
lancant un processus RH - ne manquez plus
jamais une echeance ou une date cle !

Tous impliqués

Rendez vos managers et collaborateurs
acteurs grace aux  alertes/anomalies
presentes dans de nouveaux ecrans dedies.

Disponible sur PC et sur mobile, vous allez
bannir le « je n'ai pas éte prevenu » des
couloirs de votre entreprise !

Kelio



Analyser
les données RH
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Reportings graphiques

Kelio HR PRO vous permet d’interpréter graphiquement les données de vos fiches salariés.
Choisissez parmi plus de 30 données a croiser dans |'un des 3 types de graphigues suivants :

Diagramme circulaire Histogramme vertical

Analysez une catégorie de données Croisez deux catégories de

pour obtenir une répartition sur donnees en compareé ou en cumule
360° et alimentez vos rapports sociaux

Mais aussi :

9 Calcul en équivalent temps plein Résultats en chiffres ou %

Pyramide

Vous réviez d'une pyramide des
ages ou de l'ancienneté en 1 clic ?
Kelio I'a fait !

Note informative sur les données

Kelio



Editer
Exporter
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Editions publipostées

Créeez vos propres modeles de e e 2 . -
documents RH, intégrez les

champs/balises de Kelio et enregistrez
les.

Personnalisation de I'édition

Document modéle FUBLISPOSTAGE Exemple d atlestation d empioi docx

Vous pouvez ainsi envoyer en ¢
signature électronique ces documents - o .
ou enregistrer directement vos T
contrats de travail, attestations
employeur, etc. dans la fiche salarié. ‘Q restanon pioveus

Document & générer  Edition individuelle - Un document par salané pour fensembie des salariés cblactionnés u H

soussigné, Fabrice C
M. DUPONT Jean dont |
employée da

ualité de gérant, atteste
| est le 123456789, est

Je vous prie de croire, Monsieur, 4 I'assurance de mes salutations
distinguées.

Disponible a partir de Kelio HR PRO

Fait 3 Cholet, le 29 November
022

] FREMONT

Fabrice CLENET
Responsable des Ressources Humaines
Signature électranique

{cF Page suivants)

afag) sooeTsceTARE s a5
Lig el s

Kelio



Export des données salariés

Construisez vos exports Excel® au
format XLSX ou CSV pour retraiter
vos données salariés ou les intégrer
dans un outil tiers.

Sélectionnez les données
souhaitées (y compris les tableaux
d’historiques), personnalisez les
titres des colonnes et leur ordre et
obtenez votre export en un clic !

Disponible a partir de Kelio HR

historique

-

Historique Affectation de catégorie de personnel
Historique Catégorie de personnel

« Classification professionnelle

« Historique
Historique Affectation de classification
Historique Catégorie professionnelle
Historique Coefficient
Historique Date début classification
Historique Indice
Historique Niveau
Historique Position
Historique Qualification
Historique Statut professionnel
Documents
« Historique
Historique Code
Historinue Nate

»
«

Champs sélectionnés
Historique Date début service(s)

Historique Date fin service(s)
Historique Service(s)

Historique Catégorie professionnelle
Historique Date début classification

Historique Coefficient

Kelio



Nouveautes
GTA

<

Kelio



Temps & Activites

Kelio



Badgeage en 1 clic

Badgez ou signalez votre présence
directement depuis votre portail !

Vous n’avez plus besoin d’accéder a
la badgeuse virtuelle pour indiquer
votre présence, tout se fait depuis
la vignette sur le portail de votre PC

ou Smartphone. Présence Accéder a I'application compléte >
La derniére présence effectuée est
directement affichée dans |la 09:47

vighette !
\/

Dernier badgeage a 09:47 (entrée)

Kelio
26



Planification
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Modification groupée d’un jour férié

Indiquez qu’un jour férié est
travaillé ou non pour plusieurs
collaborateurs en un clic depuis le
module Planification !

Nom / Prénom Emploi

> PERDRIX TaisAide soignant (H

> COHAN Car... Aide soignant (H

9 FESTOC LouisAide soignant (H

Service

Ambulatoire

Bloc

Traumatologie

Semaine 18 [1-7 Mai 2023]

|

G4  [19:00/07:0
19:00/07:0: |
1 |

{07:30/12:0
!

Semaine 19 [8-14 Mai 2023]

07:00/12:0|

12:30/19:3) ;

B  [13:00/07:0|

07:30/12:00

07:30/12:0 \ ;

% MARCHAND.. Aide soignant (H.Traumatologie 19:00/07:0 ] 12:30/17:0(12:30/17:0: i Modifier en masse le jour férié
- - i‘ — \ Revenir au planning par défaut —_
PR =] 3;33;;3) J;;g ;g‘ugg;g w Modifier en masse les périodes de travail ;if
i » J ‘ Consulter les plannings types .
@ [19:15/07:1(19:15/07:1/19:15/07:1 Créer un planning type ;2:0'
® BOURGET ... Aide soignant (H... Ambulatoire 17:

19:15/07:1
@ 3

Valider jusqu'au 08/05/2023
Copier CTRL+C 12

> BESNARD ... Auxiliaire Pueric... Maternité i;.‘ig[r;: CTRL+V 16:3
?: Recalculer »
> JOLIE Sarah Auxiliaire Pueric... Maternité iu:!o}u:o 12:30/17:0/
1 — a
A
Kelio
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Espace personnel
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Demandes d'absences

Le formulaire de demande
d’absence fait peau neuve !

L'écran de pose d’absence a été
repensé pour améliorer la lisibilité
des soldes d‘absences grace a un
nouvel affichage sur la partie droite
de I'écran.

Le choix du motif d'absence se fait
au niveau de la partie centrale
grace a un menu deéroulant listant
tous les motifs autorisés qu'ils
soient ou non associés a un solde.

~Demande de création d'absence

Vac

140

|

Motif de I'absence / mission ( Vacances
Mode de saisie de labsence / mission |' Date a date
Date de début ;"
Date de fin 2611072023 | B3

~J Solde prévisionnel de I'exercice
®En cours O Suivant
. Format
12000 (H)
auI0smRe

Commentaire du demandeur

Document joint & Aueun document ié

Récupération

Récupération dheures 582 (H)
05
Vacances
VAG N1 o
05
14()
OS2
@ vacances extras
Soite 1 40)
05

Vacances supplémentaires {

Solde 1

Kelio
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Demandes de télétravail

Mieux gérer le télétravail grace a un
nouveau solde !

Il est désormais possible d’associer
un solde de télétravail a un motif de
télétravail afin qu’il soit débité lors
de chaque pose.

Selon votre paramétrage, un
controle peut étre appliqué et la
demande blogquée si le solde n’est
pas suffisant.

~Demande de création de télétravail

Motif de Télétravail |@ Téktravail Sur Demande TsD

~)

Date de début [27/10/2023 | % (@ En début de journge () En milieu de journée

Date de fin (2711012023 | '—" () En milieu de journée @ En fin de journée

Le télétravail s'effectue sur la journée entiére

Commentaire du demandeur

Solde prévisionnel de l'exercice *
® En cours O Suivant

. Teletravail Sur Demande

15 (J)

Soide Télétravai 03122023

* Le zolde prévizionnel affich prend en compte fez |
demandes en sttente de validation dans ie futur
Le solde épuis est en graz.

Kelio
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Validation automatique des demandes d'absences

Gagnez du temps dans le traitement
de certaines demandes d’absences
en attente de validation !

Une nouvelle fonction automatique
permet désormais de valider
automatiquement une demande
d’absence qui présente les
caractéristiques suivants :

« La date de début est dans le passé

« La date de début est dans les X
prochains jours

« Elle est restée sans réponse
depuis X jours.

~Fiche d'absence

Motif de I'absence / mission

Mode de saisie de I'absence / mission
Date de début

Date de fin

Commentaire

Document joint

CSS - Congés Sans Solde
Date a date
01/09/2023
02/09/2023

13/09/2023 16:16 ARIAL Carole Creation

13/09/2023 16:17 SYSTEME Validation

& Aucun document lié

Kelio
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Annuaires

— O Clenet Francis Kelio (]
Annuaire des numéros utiles
1 W g AND, K i ge 1 uct
] ) AROLDE Edouard talier/S t@be 1 1 1 3372 te (HIF
1 i GUIBEF ! K d tarrik kel 1 1
a BENOIT Claude Kelio P @kelio . 01 1 1 2751 parat HiF,

BILBEAU Stéphanie  Alelier/Secteur A stephanie. bilbeau@ .. 0125747822 822 0726573529 Opérateur (HIF

IQGBQ«: P iw

Annuaire des personnes
Gardez le contact avec vos collaborateurs !

Kelio alimente automatiquement cet annuaire avec
chaque nouvel arrivant.

Possibilité de mettre des contacts en « Favoris », de
filtrer (Emploi, Service, Fonction,...) et d’envoyer un
e-mail a un ou plusieurs collaborateurs.

Annuaire des numeros utiles

Paramétrez des types de numéros utiles (fournisseurs,
filiales, prestataires,...).

Configurez leurs coordonnées (numéro de téléphone,
adresse postale, site web,...).

Partagez ces informations afin de trouver rapidement un
taxi, contacter l'agence de voyage ou joindre une
agence commerciale,...

Sur votre téléphone, appelez directement vos contacts !

Disponible a partir de Kelio HR

Kelio



Vignette Anniversaire

Anniversaires du jour -

C’est votre anniversaire « de naissance » ou « d’ancienneté » ou celui

d'un(e) collegue ? Kelio est la pour le féter ! @ so el

Configurez 2 vignettes paramétrables et envoyez des paillettes plein les & s

yeux a vos collaborateurs pour féter ces evenements tous ensemble ! g ANDIVEAU Loic S
: Comptabilité

Plus de pretexte pour les oublier, vous generez ainsi de la convivialite M 18ans

dans vos equipes ! ARIAL cifole

. . . ) . L 2
Disponible des Kelio (hors controle d’acces seul) Y JCOURTERCe

&’ 51ans

ARNAULT Sylvain
L Poissognerie *.~
56 ans

BAUMONT Louise ¢
TraumatOlogie
20 ans

Kelio



Nouveaux écrans disponibles sur mobile

Kelio

< Choix de I'annuaire

Certains types. ==
D Rechercher @)

oo o o o o oo

Salle de réunion 1
Piece

atiment B
atiment

o m

Centre médical Nantes
S

Assurance véhicule AXA
Numéros d'urgence

Annuaire

= @ Kelio

< Accueil
Journée du 28/11/2022. Toutes Filtre
les anomalies / Alertes. A traiter. titrer
[ ] Rechercher )

Objectif de la période de m...
KAPSSKY Valerie
D 28/11/2022

A traiter

Temps de travail journalier ...
PERDRIX Tais

D 28/11/2022 A

A traiter

Temps de travail sur 7 jours...
PERDRIX Tais

D 28/11/2022 /u_\

A traiter

Temps de travail journalier ...
GOUPIL Sylvain

— AB 44 INANA A

Anomalies / Alertes

=@ Kelio

< Accueil

Tous les statuts s ‘
Rechercher @

Prepare and send employment con...
BESSON Pierre
Secteur A &

Atraiter
A terminer avant le 07/11/2022 18:00

Section analytique a créer par service ...
HOURDEAU Alain
Bureaux d'études

Annulée

Create the employee file
BESSON Pierre
Secteur A &

Atraiter
A terminer avant le 24/10/2022 18:00

Prévoir du mobilier et/ou commande d...
ARIAL Carole
Commerce

Terminée depuis le 28/09/2022 14:16

Mes taches a traiter

(Processus RH)
Kelio



Changements de noms

o,
o

Les profils de droits Exploitant deviennent Gestionnaire. Les exploitants

Planification et Espace Personnel deviennent Manager.
L'onglet de la Fiche Salarié Organigramme est renommé Rattachement. ﬁ

Le module Installation reprend le look et la technologie des autres modules

(GTA, Paramétrage, Core RH, Controle d’Acces, etc.) et devient Configuration.
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Nouveau module configuration

Keli® =5 09:48  iundi7 novembre 2022

v |
ia'\’ tructure
©) sadges

Configuration du logiciel

Remplacant le module Installation, Ia
configuration du logiciel permet de
renseigner les sites de travail, les options
logicielles, les fonctions automatiques, etc.

Configuration du matériel

La configuration du matériel présente une
toute nouvelle architecture graphique des
matériels rattachés a votre Kelio. Leur ajout
est simplifié et optimisé. Vous visualiserez
en un coup d’ceil vos lecteurs, terminaux et
concentrateurs installés.
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Terminal Kelio Xtrem - BLE/NFC

Badger grace a son smartphone : Cc'est

désormais possible sur le terminal Kelio Xtrem !

Vous pouvez ainsi bénéficier d'un badge
dématérialisé et utiliser votre téléphone pour
pointer une entrée ou déclencher I'ouverture d’un

acces.
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NOS SERVICES

Audit et accompagnement de projet

Formation aux solutions Kelio

Suivi de la qualité
Kelio et RGPD

Logiciel en mode SaaS
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Kelio
CS 40211 | Boulevard du Cormier

49302 CHOLET Cedex | FRANCE
www.kelio.com
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